.3t
- - MINISTERIO DE VIVIENDA

REPUBLICA DE PANAMA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Oficina Institucional de Recursos Humanos
Departamento de Capacitacion y Bienestar del Empleado

INFORME DE TRANSPARENCIA MAYO

La Oficina de Capacitacion y Bienestar del Empleado informa en relacion a los objetivos
logrados de las actividades que se programaron en el mes de mayo del 2020.

1- Las Trabajadoras Sociales la Licda. Nury Cortez y la Licda. Marta Hay, realizan a
nivel nacional monitoreo a través de llamadas para investigar si existen casos con
COVID-19 o aislamiento llamadas realizadas en el mes de mayo 900.

Reunidén con la Regional Metropolitana de Salud con la Dra. Maritza Moreno, con el
tema de Bio-seguridad, participo el departamento de Capacitacion y Bienestar del
Empleado y los integrantes del comité Covid-19 la Ingeniera Mary Carmen Rodriguez
Directora de Ventanilla Unica, con los temas:

Uso correcto de mascarilla

Distanciamiento de dos (2) metros

Toma de temperatura

Ver que los colaboradores cumplan con los protocolos de seguridad

Total, de colaboradores participantes:12

3- La Oficina de Capacitacién y bienestar del Empleado realizo diferentes tipos de
sensibilizaciones en todos los departamentos de Plaza Edison a los colaboradores del
MIVIOT ante el COVID-19 a continuacion detallo las siguientes charlas que se dictaron:

Charla lavada de mano

Sensibilizacion sobre el distanciamiento de dos (2) metros

Charla desinfectar todos los dias sus areas de trabajo

Sensibilizacion a los colaboradores que atienden publico las medidas que deben
tener y el orden que deben mantener.

Charla a los Directores y Jefes de Departamento como debe debe proceder si
tiene algun personal enfermo (resfriado o con dolor de cabeza)

Sensibilizacion uso adecuado de mascarilla

Charla entorno laboral de evitar prestar el teléfono que no son de la oficina.

Total, de Oficina atendida: 21
Total, de colaboradores participantes: 170

La Licda. Nury Cortez y la Licda. Marta Hay, realizan a nivel nacional monitoreo a
través de llamadas para investigar si existen casos con COVID-19 o en aislamiento
Ilamadas realizadas en el mes de mayo 600.
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Se realizan evoluciones por parte de las Trabajadoras Sociales Licda. Nury Cortez y la
Licda. Marta Hay, a los colaboradores que han sido diagnosticado positivo en COVID-
19

Siguiendo con los parametros de prevencion del COVID-19, se envia Correo Electronico
a Directores, Jefes de Oficina, Jefe de Enlaces, del MIVIOT a nivel Nacional con el tema
como prevenir el COVID-19.

EL Departamento de Capacitacion y Bienestar del Empleado realiza entrevista a las
personas que se encuentran en aislamiento se entrevisto diariamente llamadas en el mes
de mayo 300.

Las trabajadoras Sociales del Area de Capacitacion y Bienestar del Empleado realizan
constantemente acompafiamiento social a los colaboradores de COVID-19 Y D
AISLAMIENTO.

Siguiendo con los parametros de la Campafia con el tema Guia de Lineamiento
Sanitario, el personal del Area de Capacitacion y Bienestar del Empleado inspecciona
diariamente en las Direcciones, Departamentos de Plaza Edison y el area de Marafion del
MIVIOT.

A nivel nacional se realiz6 de manera virtual parametros de prevencion del COVID-19,
en todas las Provincias y Enlaces del MIVIOT.

Se dicto charla del Dengue con el tema Como eliminar los criaderos del Mosquito
Aedes Egypty, al personal del MIVIOT Marafion y Plaza Edison, participaron 380.

Se realizo inspeccion por parte de los colaboradores de la Oficina de Capacitacion y
Bienestar del Empleado en Plaza Edison y Marafidon del MIVIOT, fue eliminar los
recipientes que contengan agua para evitar los criaderos del mosquito Aedes Egypti.



