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La Oficina de Igualdad de Oportunidades tiene como objetivo de orientar y
recomendar las acciones a seguir para la ejecucion de politicas de género y de
discapacidad dentro del marco de equiparacion de oportunidades, a fin de lograr la
plena integracién de las personas Vulnerable con discapacidad en el entorno
laboral y social, asi como lograr el acceso a los proyectos y programas de
viviendas.

En atencion a lo antes expuesto por nuestro Despacho el mes de septiembre 2021
se desarrollaron las siguientes actividades.

o Atencién a personas con discapacidad y mujeres jefa de familia que
acuden a nuestra oficina en busca de una ayuda Social.

e La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género coordind y realizé
visitas domiciliarias a familias que solicitan una Solucién Habitacional, con
la finalidad de ser evaluados y beneficiados con una vivienda.

La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género tuvo participacion en
la Charla Virtual “Importancia de la Vacunacién” donde se orientd y
sensibilizo a los funcionarios con la finalidad de crear conciencia sobre la
importancia de la vacuna para la proteccion contra la COVID-19.
Teniendo en cuenta que las vacunas son medicamentos muy eficaces y
seguros, ningun avance de la medicina ha logrado salvar tantas vidas.

e Preparacion del Informe de Transparencia, que recopila e informa a
nuestro superior las acciones que se realiza en esta unidad, de tal
manera, que puedan ser incluidas en los Programas de la institucion y asi
lograr una plena integracion de las personas con discapacidad, mujeres y
sus familias, a través de los proyectos de vivienda que se ejecutan.

« Se recibid Control de Nota N° 3828, 3970, 3982, 4008, remitida por el
Despacho del Ministro, para evaluar a cuatros (4) familias que solicitan
una Solucién Habitacional, El Sr. David Trujillo presenta discapacidad
auditiva, solicita ser beneficiado con una vivienda; El Sr. Marcial Cedefo
tiene un hijo con Diagnostico con Autismo, reside con su familia en Las
Marianitas (calle San José) y solicita ser beneficiado con una vivienda; La
Sra. Kimberly Alvarado tiene un hijo con Discapacidad (Paralisis
Cerebral), vive alquilada en Pedregal (Rana de Oro) solicita una solucién
Habitacional; La Sra. Cynthia Charles reside en Torrijos Carter, quien mas
solicita ayuda Habitacional en el Proyecto Ciudad Esperanza.

« Formalizacion de expedientes para actualizar, completar y tramitar, los
mismos se enviaran a la Direccion de Desarrollo Social, para su debido
tramite en funcién de una Solucién Habitacional, adicional mantener una
base de datos actualizada.



La Sra. Alejandra Panezo recibio atencion y orientacion, la misma fue
evaluada a través de esta unidad, hace entrega de carta de trabajo y
croquis de ubicacién, el expediente esta incompleto pendiente entrega de
documentacién solicitada para su debido tramite en funcién que apela por
una Solucién Habitacional. Por ser victima de violencia domestica.

Se recibié llamada telefénica de la sefiora Leticia Fajardo, en esta
solicitaba informacion y orientacién, como tramitar el servicio de agua de
la Sra. Yenia Espinoza que fue beneficiada con un apartamento en el
Edificio Arraijan, se consulté con la Licda. Leticia Hernandez de la
Direccién de Desarrollo Social nos informé que a la prenombrada se le
hizo entrega de documentos para el tramite de instalacién de los

servicios.

Se recibi6 llamada telefénica de la Lcda. Lidia Cano de Panama Oeste
que, funge como enlace con nuestra unidad, se coordiné horarios a
programar visitas pendientes para evaluaciones social de funcionarios de
la Regional de Panama Oeste que solicitan ser beneficiados con las 144
horas adicionales segun lo establece la Ley 15 del 31 de mayo de 2016.

Se recibi6 copia de Nota N° 108-2021, remitido de la Regional de
Panama Oeste sobre copia de Diagnéstico Médico de la funcionaria
Fredesvina de Reina para que repose en el expediente, ya que la
prenombrada presenta enfermedades multiples.

La Sra. Emili Madrid se apersoné a la oficina y recibié atencién, la misma
entregd documentos pendientes y a la vez solicita orientacion del terreno
que ocupa, ya que elevo nota al Despacho del Ministro para formalizar el
lote y proceder con el tramite del Programa Plan Progreso.

Nos visito la Sra. Sidney Batista donde nos informé que fue evaluada en
la Regional de Las Mafianitas posterior se coording visita para corroborar
la informacién, se le realizé anexo de informe social y fue remitido a Las
Mananitas donde reposa el expediente social.

La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género junto con la Secretaria
Nacional de Discapacidad (SENADIS), realizé jornada de sensibilizacion
para funcionarios con discapacidad y personal de la Oficina
Interinstitucional de Recursos Humanos, referente a la Ley 15 de 31 de
mayo de 2016, que reforma la Ley 42 de 1999, con la finalidad de
fortalecer las normativas de discapacidad vigente, ademas de promover y
divulgar los derechos y deberes de las PcD, se recalca la importancia que
tiene el tema de Discapacidad, la atencion y el trato cual debe recibir los
usuarios y los derechos que tienen de acudir a actividades de salud,
educacion entre otros.

La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género particip6 de la Charla
virtual: “El Alzheimer” donde se sensibiliza a los funcionarios de nuestra
institucién, se expone la importancia de un diagnostico a tiempo y asi
promover toda la informacién, asesoramiento y brindar el apoyo
preventivo sobre sus sefales, sintomas, etapas y tratamientos acerca de
la enfermedad del Alzheimer.

El Sr. Reinaldo Gutiérrez se apersono a la oficina con el fin de entregar
documentos pendientes con los cuales completa su expediente y se
procedera a remitilo a la Direccion de Desarrollo Social para que
continué con su debido tramite, ya que apela a ser beneficiada a una
soluciéon habitacional.



Nos visité el Sr. Marlon Burgas para informar que fue destituido y se _!e
orientdé que presentara su reconsideracion, ya que es padre de su hijo
que tiene discapacidad visceral.

Se recibid control de Nota N° 4204, 4209, remitido por el Despacho del
Ministro, para evaluar dos (2) familias que solicitan una Solucion
Habitacional, La Sra. Nayana Matos presenta en su cuadro familiar un
hijo con discapacidad Intelectual, reside en el area de Veranillo. La Sra.
Rebeca Aguilar que mantiene en su cuadro familiar hijo con discapacidad
multiples, reside en el area de Las Mafianitas.

La Licenciada Maryorie Torrenegra se reunié con la Lcda. Marta Amado
Secretaria General-MIVIOT, donde se le presenté informacion que se
expondra el dia lunes 20 de septiembre del presente afio, en la actividad
virtual dirigida al Equipo de Trabajo Social de la Loteria Nacional de
Beneficencia de Panama.

Se convers6 por via teleféonica con la Lcda. Lucrecia Vallester
Trabajadora Social de Desarrollo Social, con la finalidad de dar
seguimiento al caso de la Sra. Betzabeth Pérez, nos mantenemos en
espera del ultimo informe.

Nos Visito la Sra. Brenda Sanchez con la finalidad de elevar consulta, por
ser persona sola no cumple con los requisitos establecidos por la
institucion, sin embargo, se le orient6 y explico los requisitos para aplicar
a una solucién del Programa de Fondo Solidario.

Se converso por via telefénica con la Lcda. Luisa Ramos Trabajadora
Social de Panama Norte, donde le solicitamos informacién del estatus del
caso de la solicitante Mercedes Ortega la cual apela a una Mejora
habitacional, nos comunicé la Leda. Luisa Ramos que procedieron a citar
a la solicitante con el fin de completar con los documentos pendientes y
asi continuar con su tramite correspondiente.

Se recibid control de Nota N° 4174, remitido por el Despacho del
Ministro, caso de la Sra. Yodalis Rivera con residencia en la 24 de
diciembre (La Calendaria) en su cuadro familiar la solicitante presenta un
hijo con discapacidad Intelectual, posterior a esto se le programo visita
domiciliaria con el fin de evaluarla y seguir el trdmite correspondiente.

Se recibid control de Nota N° 4244 remitido por el Despacho del Ministro,
para evaluar el caso de la Sra. Yonaris Torres la cual reside en el area de
El Valle de San Isidro, ya que en su cuadro familiar presenta una sobrina
con Sindrome de Ehlers por lo cual apela a ser beneficiada con el
programa de Mejora Habitacional.

La Licda. Maryorie Torrenegra fue invitada como expositora al
conversatorio por la Loteria Nacional de Beneficencia en modalidad
Virtual en Conmemoracion al Dia del Trabajo Social en Panama, donde
sostuvo entre su presentacion los programas que ejecuta el MIVIOT, a
quienes van dirigidos y los requisitos para aplicar a los mismos, con la
finalidad de mantener un vinculo entre ambas instituciones.

El Sr. David Trujillo se apersond a la oficina, en funciéon que cuenta con
un tramite con esta oficina, nos hizo entrega de documentos pendientes
los cuales se estaran formalizando y posteriormente se remitira a
Desarrollo Social para su debido tramite correspondiente.

Se conversd con la Leda. Yohanka Tejada de la Oficina Interinstitucional
de Recursos Humanos donde se le estuvo sensibilizando con referente al



Tema de las Normativas de Discapacidad especificamente de la Ley 15
de 31 de mayo de 2016, para el manejo de los permisos de las 144 horas
a funcionarios con discapacidad o familiares, donde se coordind atender
por la parte social a aquellos funcionarios solicitantes de dicho derecho.

Se apersono a la oficina la funcionaria Lidia de Gracia del Departamento
de Desarrollo Institucional con el fin de tramitar el tiempo de las 144 horas
para atencion medicas que mandata la Ley 15 de 31 de mayo de 2016 ya
gue presenta una discapacidad auditiva.

Se sostuvo conversacién por via telefonica con la Lcda. Yessica Saénz
de la Regional de Panama Este, donde le solicitamos informacion
referente al caso de la Sra. Yoranis Torres que nos manifesté que habia
sido evaluada en el 2017 por parte de la Regional, nos comunicaron que
dicho expediente no se mantiene en esa area, por lo cual se procedié a
evaluarla y queda pendiente de entregas de documentos.

La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género participé de la
Reunion Ordinaria N°9 de la Comisién de Accesibilidad, al Medio Fisico, a
la comunicacién y la Informacién. Donde se estuvo revisando los
indicadores del Plan Operativo Anual (POA), y las instituciones estuvieron
realizando sus aportes para esa meta segun acciones pendientes de igual
manera se pacto la proxima fecha de reuniéon para el 21 de octubre del
presente ano.

Nos visité Walkina Rodriguez de residencia en Pacora, nos solicitd
brindarle informacién para legalizar el lote donde reside ya que tiene su
hija que presenta discapacidad, le elevamos consuita al Sr. Milton
Cedefio de Asentamientos Informales y nos menciona que esta en
proceso con lotes privados.

La Lcda. Maryorie Torrenegra participé de la Reunion Interinstitucional de
la Elaboracién de Informe Nacional sobre la Aplicacion del Plan de Accion
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2002), que iniciara con
la elaboracién del informe para plasmar los avances logrado desde 2017
a la fecha, plantear las tres areas prioritarias para alcanzar esos objetivos
de las personas de edad, su desarrollo, el fomento de la salud y el
bienestar en la vejez para la creacion de un entorno propicio y favorable.
Como instituciéon debemos responder a la meta 11.2 del ODS11.
Ciudades y comunidades sostenibles, a fin de garantizar el acceso a
viviendas seguras y asequibles y mejora de asentamientos marginales.

Se apersoné a la oficina Ariel Rodriguez con residencia en Panama
Norte, con la finalidad de dar seguimiento al expediente Charlaine Trejos
en calidad de conyuge, se le notifico que el expediente se encuentra en
Desarrollo Social y le daremos seguimiento al mismo.

Se sostuvo conversacion por via telefonica con la Lcda. Yessica de La
Pehna Trabajadora Social de la Caja Seguro Social (CSS), nos elevd
consulta por el caso de Luis Escalante de Arraijan, le informamos que
consultamos con la Regional de Panama Oeste (La Chorrera) el
prenombrado nos manifesté que la conyuge se apersono hablar con el
Director, sin embargo, no se mantiene informacion de solicitud ni del
caso.

Se apersond a la oficina el Sr. Omar Jiménez que presenta un hijo con
discapacidad auditiva y solicité orientacion referente como aplicar a los
programas de vivienda que ejecuta la institucion. Se le explicé el proceso
y entrego los requisitos para que aplique para una solucién habitacional.



El Sr. Adalberto Cornejo de residencia en La Chorrera se apersoné a la
oficina con la finalidad de dar seguimiento a su caso ya que cuenta con
un expediente desde 2018 y se va a tramitar nuevamente quedara
pendiente visita domiciliaria y entrega de documentos para tramitar.

Se recibio llamada telefonica del Lcdo. Daneth Cubilla de la Secretaria
Nacional de Discapacidad (SENADIS) nos solicitd informacion de
Napoleén Arguelles funcionario de nuestra institucion con tramite de
Certificacion de Discapacidad por parte de la SENADIS, se contacté y le
informo tiene cita el 07/10/2021 para entrevista.

Se sostuvo conversacion via telefénica con el Lcdo. Marcial Flores
Director de Las Mafanitas, nos solicitd informacion del caso de la Sra.
Lisbeth Samaniego de residencia en Paso Blanco #2, se le comunicd que
se remiti® a Desarrollo Social y el Anexo de informe social a la Direccidon
de Asentamientos Informales, ya que el lote no esta asignado y lo ocupan
4 familias, queda en espera que asentamientos informales lo investigue.

La Oficina de Igualdad de Oportunidades y Género en conjunto con la
Oficina Interinstitucional de Recursos Humanos, se le estuvieron haciendo
informes sociales a funcionarios y/o familiares con discapacidad
solicitantes de permisos de las 144 horas de atencion médica que
mandata la Ley 15 de 31 de mayo de 2016 en su articulo N° 17 que
reforma el articulo N°19 de la Ley 42 de 1999.

Se apersono a la oficina la Sra. Emili Madrid de residencia en las Garzas,
nos manifesté que van asignar el lote donde habita a uno de los
miembros que lo ocupa, por lo cual se remitira el anexo de informe social
para Asentamientos Informales como parte del expediente de la misma.

Se recibi6 Nota N° 164-OGYT 2021 del Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral, donde convoca a la Lcda. Maryorie Torrenegra a
reunién interinstitucional en conjunto con el Ministerio de Desarrollo Social
(MIDES), Ministerio de Comercio e Industrias (MICI) y Organo Judicial, en
relacion con el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer que se conmemora anualmente el 25 de noviembre.

La Lcda. Maryorie Torrenegra, Jefa de la Oficina de Igualdad de
Oportunidades y Género asistio a seis (6) reuniones de la Mesa de
Trabajo Ciudad Esperanza la cual se expuso la asignacion de la torre #
30,31, 32 y 34 con el fin de realizar aportes en el tema de discapacidad,
que se presenta. A la misma participaron la Licda. Nayetzi Facey, Licda.
Yajaira Grajales, Licda. Graciela de Ayala, Licda. Maria Castillo, Licda.
Melitza Villarreal, Profa. Lexaira Ramirez, Licda. Migdalia Canate y Licda.
Angela Alvarez; mediante la revision de expedientes se acordd la
aprobacion de los miembros y se logro asignar en la Torre #30 cuarenta
(40) apartamentos a familias que podran mejorar su calidad de vida (las
cuales 6 familias presentaban condiciones entre discapacidad y/o
enfermedad). En la Torre #31 se ubicaron treinta (30) apartamentos de
los cuales 9 son familias que presentan en su cuadro familiar condicion
entre discapacidad y/o enfermedad. Las Torre # 32 y 34 Seran Entregado
en octubre como acto simbdlico por su Excelentisimo Ministro Rogelio
Paredes Robles, donde se estaran otorgando a la Torre 32, 12
certificados y la Torre 34, 8 certificados.



Se incorpora informacién que recibimos de
soluciones habitacionales entregadas a famili

discapacidad y/o enfermedad.

Direcciones y Regionales de
as que tienen miembros con

UNIDAD MEJORA PLAN SANIDAD LEGALIZACION DE
REGIONALES |  pagicA haB  |APARTAMENTOS | proGRESO | BASICA LOTES
Bocas Del
Taro 0 0 0 o] 0 0
Herrera 2 0 0 0 0 0
Los Santos 1 6 0 0 0 0
Panama 1 3 0 0 0 8
Veraguas 0 0 0 0 0 0
Comarca Guna
Yali 0 0 0 0 0 0
Comarca
Ngabe Bugle o 0 a g 0 0
Chepo 1 2 0 0 0 0
Panama Oeste 1 3 0 0 0 0

Euente: Informacion suministrada de Direcciones y Regionales
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